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Nasjonal politikk 

• Nasjonal helse- og omsorgsplan (Meld. St. 16, 2011) 

– Mer helhetlige og samordnete tjenester 

– Mer forebygging 

– Mer akuttberedskap 

– Tilgjengeligheten til tjenestene skal økes, og kvaliteten og 

kompetansen skal heves. 

• Samhandlingsreformen (Meld. St. 47, 2008) 

– Flere tjenester til kommunene 
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Aktuelle tjenester: 
Fra Samhandlingsreformen: 

«Hvilke funksjoner som bør legges til et senter, må vurderes ut fra lokale forhold og behov»  

 

Kan noen av disse samlokaliseres??? 

• Allmennlegetjeneste 

• Fysioterapeut 

• Helsestasjon 

• Skolehelsetjeneste 

• Spesialisthelsetjenester 

• Tannklinikk 

• Psykolog 

• + 

 

• Tjenester fra  Samhandlingsreformen 
– Øyeblikkelig hjelp døgnopphold 

– Døgnplasser for øyeblikkelig hjelp 

– Rehabilitering/habilitering 

– Lindrende behandling 

– Plasser for korttidsbehandling for å forebygge innleggelser 

– Etter- og restbehandling etter innleggelse i sykehus 

– Ulike tjenestetilbud innen rus og psykiatri 

– Forebygging og helsefremming i form av frisklivs- og lærings- og mestringstilbud. 
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Risør – for gjestfrihet, nyskapning og mangfold 

Litt fakta om legebruk i Risør 

• I Østre Agder: 

– Risør har færrest innleggelser og konsultasjoner i 

spesialisthelsetjenesten, minst kontakt med legevakt og minst kontakt 

fastlege   

 

• I Aust-Agder:  

– Risør har lavest netto driftsutgifter  til pleie og omsorg pr innbygger 

over 67 år og lavest dekningsgrad heldøgns omsorg for innbyggere 80 

år og over  

 

• Folkehelseprofil: Svake score på levekår og folkehelse.  
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Bef.framskriving Risør, SSB (MMMM-alt) 
Antal l  personerProsent

2015 2020 2030 2040 2015-2040 2015-2014

0901 Risør 0-9 år 723 784 855 844 121 17 %

10-19 år 853 799 894 959 106 12 %

20-29 år 785 815 742 796 11 1 %

30-39 år 702 726 809 776 74 11 %

40-49 år 968 925 872 960 -8 -1 %

50-59 år 988 991 996 964 -24 -2 %

60-69 år 1019 1001 1051 1066 47 5 %

70-79 år 570 795 892 965 395 69 %

80-89 år 264 291 531 620 356 135 %

90-99 år 85 65 77 161 76 89 %

100 år eller eldre 2 1 1 3 1 50 %

6959 7193 7720 8114 1155



RISØR KOMMUNE 

Risør – for gjestfrihet, nyskapning og mangfold 

 

Side 7 



RISØR KOMMUNE 
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Kostnader i dag (utdrag fra KOSTRA) 
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Behov for helsetjenester i Risør kommune 

• Eldrebølge – behov for gode helsetjenester 

• Forebygging  

– Livsstilssykdommer i Risør 

– Tidlig innsats (barn/unge) 

– Mange uføretrygdede 

• Tverrfaglighet – tettere samarbeid mellom profesjoner 

• Tilgjengelige og attraktive lokaler 
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• Kommunale 

tjenester 

• Selvst.n.drivende 

helsepersonell 

• Alternativ beh., 

velvære 

• Treningssntr 

• Kollektivkntpkt 

Caspersensvei Helsetjenester i Risør i dag 



Befolkningsendring siste 15 år 

Rødt = negativ 

Grønt = positiv 

Totalt - 73 personer i kommunen 

SSB, 2014 
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Fordeler ved samlokalisering: 

• Brukere og pasienter kan få forsterket oppfølging 

• Større fagmiljø, høyere kompetanse hos de ansatte pga mer spesialiserte og 

utfordrende oppgaver 

• Tverrfaglighet 

• Lettere å rekruttere personell 

• Legger til rette for helhetlige behandlingskjeder 

• Reduserte kostnader ved bedre utnyttelse av kompetanse, utstyr og lokaler 

• Bedre driftsregularitet 

• Bedre kvalitet på tjenestene og økte muligheter for spesialisering 

 

• Kan gjerne samarbeide med nabokommuner og Østre Agder (interkommunalt 

samarbeid/selskap, vertskommunemodellen) 
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Sørlandet helsepark 
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Viktig med sentral lokalisering 

• Forutsetning: God tilgjengelighet for alle! Buss, bil, gå, sykle, båt.  

• Positivt bidrag til en sentrumsutvikling og en styrking av eksisterende 

tilbud. 

• Nærhet til apotek.   

• Flere tjenester på samme sted vil redusere transportbehov og biltrafikk. 

• God parkeringsdekning er viktig.  

• Treffer befolkningen på en felles nøytral arena.  

• Universell utforming er en selvfølge på et helsesenter. 

• De ansatte ønsker også sentral plassering     
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Aktuelle plasseringer?? 
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Kragsgate 48 

Befolkning 1 km radius 

Ca 2700 

EB  

Befolkning 1 km radius 

Ca 1300 

Tangengata  

Befolkning 1 km radius 

Ca 1400 

Tjennasenteret  

Befolkning 1 km radius 

Ca 2700 

Lokalisering og befolkningsmengde 
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Sentrum 

Befolkning 1 km radius 

Ca 2700 

EB  

Befolkning 1 km radius 

Ca 1300 

Tangengata  

Befolkning 1 km radius 

Ca 1400 Side 19 

Kragsgt 48 

Befolkning 1 km radius 

Ca 2700 

EB  

Befolkning 1 km radius 

Ca 1300 

Tangengata  

Befolkning 1 km radius 

Ca 1400 

Tjennasenteret  

Befolkning 1 km radius 

Ca 2700 
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Utvikling av småbyer 
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• Det aller viktigste er at det er folk i sentrum. 

• Sørg for aktiviteter for alle: arbeidsplasser, skoler og 

boliger i sentrum 

• Framtidens by: Mindre handel, mer service/tjenester 

• Der det er folk blir det kommersiell aktivitet 

 Kremmerne følger kunden 

 Fokusere på knutepunkter/gå/sykle 

 Få mennesker til å bli lengre i byen 

 Aktiviteter året rundt, hele dagen 

• Dagens RPB overlater til privat sektor å «redde» sentrum 

MEN:  

• Offentlig sektor har like stort ansvar 



RISØR KOMMUNE 
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Sentrumssone Risør (SSB) 
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Risør – for gjestfrihet, nyskapning og mangfold 

Mulige lokasjoner: 
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Risør – for gjestfrihet, nyskapning og mangfold 

Kragsgata 48 
 

• Grunnflate ca 500 kvm. Totalt ca 800 kvm. Har heis. 

• God beliggenhet mtp kollektiv, g/s, parkering, sentrum, 

• Ledige lokaler: Rutebildelen + Hudpleie 

• Mulig å samle fastleger, fysio, helsestasjon og psykolog?? 

• Kan få plass til 6 kontorer i første etasje 

• Kan bygge ut mot Risørhuset (noe mer tidkrevende) 
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Tjennasenteret 

Framtidig 

helsesenter eller 

boliger?? 

450 m2 

OBS! Vernehensyn 

Framtidig 

helsesenter og/eller 

boliger?? 

1100 m2 

Boliger 

750 m2 

Framtidig 

helsesenter 

eller boliger 

eller 

friområde?? 

950 m2 
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Risør – for gjestfrihet, nyskapning og mangfold 

Mulige lokasjoner: 


