


RISOR
Pop-up camp 2024

Kick-off
5. November 2024
Faglig oppgave og agenda for uke 46



Faglig team

Anne Wogstad, Grunder og EQ terapaut

Even Fjellestad, UiA

Eva Widenoja, Kristiania

Eirin Horn Aspestrand, Kristiania

Knut Bang, Doga Ketil Christensen, Kristiania



Designmetodikk



Design Thinking prosessen

Stanfords 5-stegs modell

Ideate

Prototype ‘
Test ‘

Empathize

Define

1. Empati

Forsta brukerne uten a fokusere pa lgsninger.
Kvantitativ og kvalitativ innsikt.

2. Definere

Bearbeide innsikten for 8 tydeliggjore problemet.
Innsikten formuleres som en POV (point of view).

3. Utvikle idéer

Basert pa en tydelig problemformulering starter
idéfasen, hvor malet er &8 generere sd mange og
varierte lgsninger som mulig.

4. Prototype

| prototypefasen konkretiseres ideene til modeller
som raskt kan testes.

5. Teste

| testfasen prgves prototypene ut med brukerne for
a fa verdifulle tilbakemeldinger.



Design Thinking prosessen

Ma 5.nov
Forberede
Stanfords 5-stegs modell
Empathize To 7.nov
Innsikt
Empathize B
Ma 11.nov
Define .
Idegenerering
Ideate
Ti 12.nov
Prototype Prototype
Prototyping
Test ‘ Test v
On 13.nov
To 14.nov

Implementere

Anvende




Design Thinking prosessen

Ma 5.nov
Forberede
Utfordring
Double Diamond, -Design Counsil
Empathize To 7.nov
Innsikt
Define
Ma 11.nov
Ideate
Idegenerering
Ti 12.nov
Prototype
Prototyping
On 13.nov
To 14.nov

Implementere

PROBLEM SPACE SOLUTION SPACE
Anvende




Design Thinking prosessen

Double Diamond, -Design Counsil 1. Forsta brukeren

2. Veksle mellom konvergent og
divergent tenkning

3. Felles forstaelse av
designfasene

4. Tale usikkerhet

5. Tarre a ta harde valg, «kill you
darlings»

Il
PROBLEM SPACE SOLUTION SPACE



Aktiviteter uke 45



Oppgaver til torsdag 7. november

Designfaglig Teametablering



Oppgaver til torsdag 7. november

Designfaglig

» Skaff innsikt om hvilke aktgrer og
interessenter dere trenger a vite noe
om for a lase oppgaven.

* Lagen oversikt pa hva dere trenger av
kvantitativ innsikt

* Fordel oppgaveriteamet, og start
«innsiktsfangsten»

Teametablering
* Oppgave fra Jonas Aakre kl 12.00



Agenda for torsdag 7. november

Designfaglig

Erfaringsutveksling

Bearbeide innsikten om aktarer, sortere
og lage et aktarkart

Bruke aktarkartet til & planlegge
involvering av ulike aktarer

Om ulike typer involvering
Lynkurs i designmetodikken

Planlegge hva gruppene skal ha klart til
mandag

Teametablering

Gjennomgang av oppgaven fra tirsdag



Mandag 11.11 osv...

Mal for dagen

Designfase

Ressurser

Resultat

Dagens “knagg”






Utfordring for uke 46

“Hvordan kan vi skape en fremtidsrettet identitet for Risgr
kommune som bade samler neeringslivet og skaper stolthet
blant innbyggerne?”



Juryens vurderingskriterier

1. Kreativitet og relevans

* Unikhet oginnovasjon: | hvilken %rad er lgsningene originale og innovative, og skaper de verdi
for Risgr som en egenartet, attraktiv by for tilreisende, naeringsliv og innbyggere?

* Lokal tilhgrighet og stolthet: Reflekterer identiteten Risgrs kulturelle, historiske, og sosiale
seerpreg, og skaper den en falelse av stolthet blant innbyggerne?

2. Visuell og kommunikativ Kvalitet

» Estetikk og klarhet: Vurdering av visuell appell, inkludert fargevalg, formmessig uttrykk.
Kommuniserer identiteten tydelig og konsistent Risgrs verdier og visjon?

* Samlende profil for neeringslivet: Skaper lasningen en enhetlig og attraktiv profil som
neeringslivet kan sta bak og stotte?

3. Gjennomfgrbarhet og baerekraft

* Praktisk anvendelse og langsiktighet: Hvor lett er det 8 implementere og vedlikeholde
identiteten i ulike medier, og er den tilpasset fremtidige behov? Hvordan tar lgsningen hensyn
til beerekraftige verdier, bade miljgmessig og sosialt?

* Brukerinvolvering og -behov: Har lgsningen blitt testet pa reelle brukere og malgrupper, og
ge[]ettg?r blitt justert basert pa tilbakemeldinger? Hvor godt svarer lgsningen pa malgruppens
ehov”






Sondag
« kl17.00 oppmate pa Torvet
. Innlosjering i husene

. kl 18.00 middag i Kunstparken (Prestegata 15, 4950 Risgr)

Mandag
. KL 08.45 - 9.00 Kaffe og Jazz - mingling i Kunstparken
. KL 09.00 - oppstart av samlingen + gruppearbeid i Kunstparken

. KL12.00 - Lunsj i Kunstparken
o Spgrretimen:
o Kl114.30-15.00 leerere tilgjengelig pa Teams

o KL.15.00 - 15.30 leerere tilgjengelig i kantina —
Kunstparken

Tirsdag
. KLO 8.45 - 9.00 Kaffe og Jazz - mingling i Kunstparken
. KL. 9.00 - oppstart av samlingen + gruppearbeid i Kunstparken

. KL12.00 - Lunsj i Kunstparken -
o Spgrretimen:
o Kl14.30 - 15.00 leerere tilgjengelig pa Teams
o KL.15.00 - 15.30 leerere tilgjengelig i kantina —
Kunstparken

. kl 19.00 - Musikkquiz Peterhead

Onsdag
. KL 08.45 - 09.00 Kaffe og Jazz - mingling i Kunstparken
. KLl. 09.00 - oppstart av samlingen + gruppearbeid i Kunstparken

. KL 12.00 - Lunsj i Kunstparken
o Spgrretimen:
o KL14.30 - 15.00 leerere tilgjengelig pa Teams
o KL15.00-15.30 leerere tilgjengelig i kantina — Kunstparken

Torsdag

. KL 08.45 - 09.00 Kaffe og Jazz - mingling i Kunstparken
. KL 10.00 frist for innlevering av presentasjon

« Kl11.15 oppmeate pa Radhuset - lunsj bagetter

. KL 12.00 velkommen til publikum + gruppevis presentasjoner +
juryering

KL 15.00 slutt
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