
  

Referat FAU-møte 28.01.26 

Tilstede: Christina Tveit 8A, Astrid Rasmussen 8B, Roy Langseth 9A, Tina Frydenberg 

9B, Mari Dørsdal 9C, Kent Nilsen 10A, Ann Christin Clüver 10C og Mads Stebekk Moe 

(Rektor Risør U) 

 

Saksliste 

1. Skoleball – status fra ballkomiteen. Vaktlister er ok, det er nok foreldre som 

har meldt seg. Pizza blir bestilt. Innsats for andre, og ansvarlig lærer for faget 

rigger gymsalen fredag 30. januar.   

 

2. Anmerkninger – hva er skolens praksis, og hvordan håndterer vi denne? 

Forrige gang denne saken var oppe (5. februar 2024) ble følgende referert: 

Skolen må ha et system for å følge opp brudd på ordensreglementet. I våre 

fagsystemer heter dette anmerkning, og vil fortsette med dette. Skolen tenker 

dette sender et signal til hjemmet om brudd på ordensreglementet, og har en 

forventning om at dette følges opp i hjemmet.   

 

Så må skolen få til en praksis der man håndterer kommunikasjonen til de 

foresatte på en bedre og likere måte. Det er for mange eksempler der elevene 

ikke er klar over at de har fått anmerkning, eller at anmerkningene gis for 

sent. Skolen bør ha tydeligere forventninger til hvordan anmerkninger bør 

håndteres av foresatte.   

 

Skolens opplevelse er at systemet fungerer bra for cirka 95% av elevene, men 

er dessverre ikke et perfekt system som passer for alle.  

 

Kommentarer fra FAU  

• Det ønskes at man gir beskjed når anmerkninger settes, slik at elevene 

blir klar over dette.  

• Kan man få til et system med positive anmerkninger 

• Kan man klare å få likere praksis?  

• Hva skal til for å få et riktig nivå på anmerkninger. Hvor skal lista ligge?  

 

Rektor tar dette med tilbake til skolens plangruppe, og diskuterer dette videre 

med lærerne.  

 

  



  

 

 

 

 

 

Side 2 

3. Elevundersøkelsen – årets resultater ble presentert. Hovedfunnene er som 

følger: 

• For mange svarer at de opplever mobbing 

• Det er god arbeidsro i timene 

• Elevene trives noe dårligere enn sine jevnaldrende i Agder 

• Elevene har noen å være sammen med 

 

Skolen har fulgt opp dette på følgende måte: 

• Når skolen får vite at en elev ikke har det trygt og godt, skal skolen 

undersøke saken (Opplæringslovens §12) 

• Fra August – Desember 2025 hadde skolen 9 slike saker, som utgjør 4,3% 

av elevene 

• Ikke-anonym undersøkelse (Spekter) gjennomført i etterkant av 

elevundersøkelsen 

• Flere konkrete saker avdekkes og avklares 

• I tillegg må vi kontinuerlig gå gjennom hvordan vi er organisert, hvordan vi 

fører tilsyn i friminutt osv. 

• Svært positivt med mobilfri skole 

• Positive endring for 8. trinn (reduksjon fra 7. trinn) 

 

Rektor opplevde diskusjonen og gjennomgangen av dette i FAU som svært positiv. 

Mobbing er en vanskelig problematikk, som sannsynligvis man aldri får «løst» helt. 

Rektor er trygg på at skolens rutiner er gode når vi først får avdekket saker (rutine 

for §12), og et konkret eksempel ble tatt opp fra en av representantene der skolens 

håndtering hadde bedret en elevs hverdag.  

FAU spurte om det var mulig å melde §12-saker anonymt. Rektor har sjekket dette, 

og det er mulig å få til via denne lenken: 

https://www.risor.kommune.no/tjenester/barnehage-og-skole/skole/skoler-i-

risor/risor-ungdomsskole/trygt-og-godt-skolemiljo/  

Man må da ikke oppgi personalia, eller logge inn.  

  

https://www.risor.kommune.no/tjenester/barnehage-og-skole/skole/skoler-i-risor/risor-ungdomsskole/trygt-og-godt-skolemiljo/
https://www.risor.kommune.no/tjenester/barnehage-og-skole/skole/skoler-i-risor/risor-ungdomsskole/trygt-og-godt-skolemiljo/


  

 

 

 

 

 

Side 3 

4. Virksomhetsplan 2026 – hva ønsker skolen å bli bedre på. Planen ble 

presentert kort, med fokus på punktet som omhandler å lage en festuke for 

elevene på høsten. Temaet for festuka vil være god psykisk helse. Skolen 

ønsker at FAU bidrar i denne uka, med for eksempel servering av frokost for 

elevene, og at det planlagte foredraget for elever og foreldre kan legges til 

denne uka (se pkt 5). Det ble også foreslått at dette legges i nærheten av 

verdensdagen for psykisk helse.  

 

5. Arbeid videre med foredrag og en happening i Risørhuset fra FAU. Vi ønsker å 

legge dette sammen med festuka (se over). Jon Reichelt er et tips. Han kan 

bookes via Atena.  

 

6. Støtte til skidag. Kiwanis støtter skidag med 15 000,-. Da sikrer vi at 

utstyrsleie også i år blir gratis. Takk for FAU sin hjelp til dette.  

 

7. Natteravn – FAU har ansvar for dette. FAU-representantene sender ut 

påmelding i SPOND i sine klasser (se hvilke datoer de aktuelle trinnene skal ha 

ansvar for under. Det skal være 4 voksne som går sammen på aktuelle datoer 

(se under). Man går fra 18.00 til midnatt. Hollenderhagen og Randvik (særlig 

natt til 1. mai og 17. mai) er lure steder å gå innom.  

a. Natt til 1. mai – 4 stk (10. trinn) 

b. Kulturnatt 2. mai – 4 stk (10. trinn) 

c. Natt til 17. mai – 4 stk (9. trinn) 

d. 18. juni – vitnemålsutdeling 10. trinn – 4 stk (9. trinn) 

e. Trebåtfestivalen fredag – 4 stk (8. trinn) 

f. Trebåtfestivalen fredag – 4 stk (8. trinn) 

 

8. Eventuelt – Det ble spurt om hva skolen gjør i rådgivers fravær. Skolen har 

engasjert Kirsten Sigmundstad (rådgiver Risør VGS) som vikar. Informasjon 

og påmelding er sendt ut til foreldre på 10. trinn. Rektor og inspektør tar seg 

av søkere med særskilte behov.  

 

Mads S. Moe        Tina Frydenberg 

Rektor        Leder 

Risør U        FAU 


