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1.0

§11-1.

Utdrag fra opplaeringsloven

Samarbeidsutvalg (SU) ved grunnskoler

Ved hver grunnskole skal det vaere et samarbeidsutvalg med to representanter for
undervisningspersonalet, en for andre tilsatte, to for foreldreradet, to for elevene og
to for kommunen. Den ene av representantene fra kommunen skal veere rektor ved
skolen. Elevrepresentantene skal ikke veere til stede ndr saker som omfattes av
taushetsplikt etter lover eller forskrifter, blir behandlet i samarbeidsutvalget.

Samarbeidsutvalget har rett til G uttale seg i alle saker som gjelder skolen.

§ 11-1a. Skolemiljgutvalg (SMU) ved grunnskoler

§ 9a-1.

§ 9a-6.

Ved hver grunnskole skal det vaere et skolemiljgutvalg. | skolemiljgutvalget skal
elevene, foreldrerddet, de tilsatte, skoleledelsen og kommunen veere representerte.
Skolemiljgutvalget skal veere sammensatt slik at representantene for elevene og
foreldrene til sammen er i flertall.

Samarbeidsutvalget kan selv veere skolemiljgutvalg. Nar samarbeidsutvalget fungerer
som skolemiljgutvalg, ma det oppnevnes tilleggsrepresentanter for elevene og
foreldrene, slik at de samlet fdr flertall.

Elevrepresentantene skal ikke veere til stede ndr saker som er omfattet av lovfestet
taushetsplikt blir behandlet i skolemiljgutvalget. Ndr elevene ikke er til stede, skal
foreldrerepresentantene ha dobbeltstemme tilsvarende bortfallet av
elevrepresentantene sine stemmer, eller antall foreldrerepresentanter gkes
tilsvarende.

Skolemiljgutvalget skal medvirke til at skolen, de tilsatte, elevene og foreldrene tar
aktivt del i arbeidet for a skape et godt skolemilj@. Skolemiljgutvalget har rett til G
uttale seg i alle saker som gjelder skolemiljget, jf. kapittel 9a.

Generelle krav
Alle elever i grunnskoler og videregdende skoler har rett til et godt fysisk og
psykososialt miljg som fremmer helse, trivsel og leering.

Informasjonsplikt og uttalerett

Samarbeidsutvalget, skoleutvalget, skolemiljgutvalget og dessuten elevrddet og
foreldrerddet skal holdes Igpende underrettet om alle forhold - deriblant hendelser,
planar og vedtak - som har vesentlig betydning for skolemiljget. Radene og utvalgene
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2.0

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

har pa foresparsel rett til G fG framlagt dokumentasjon for det systematiske helse-,
miljg- og sikkerhetsarbeidet ved skolen.

Rddene og utvalgene som er nevnt i farste ledd, skal sa tidlig som mulig tas med i
planleggingen og gjennomfgringen av miljgtiltak ved den enkelte skolen, og har rett
til G uttale seg og komme med forslag i alle saker som har betydning for skolemiljget.

Dersom skolen blir klar over forhold ved skolemiljget som kan ha negativ betydning
for elevenes helse, skal elevene og de foresatte snarest mulig varsles om det.

Sammensetning av samarbeidsutvalget (SU) og
skolemiljgutvalget (SMU)

Sammensetningen av SU fglger av opplaeringsloven § 11-1 (1), se ovenfor. Dette
betyr at undervisningspersonalet, andre tilsatte, foreldreradet, elevene og
kommunen selv bestemmer hvem som er deres representanter i SU.

Alle representanter bgr veere valgt innen utgangen av august.

Den politiske representanten og/eller foreldrerepresentantene kan ikke samtidig
veere tilsatt ved skolen.

SU ved Risgr barneskole er selv ogsa SMU, se opplaeringslovens § 11-1a (2).
Ved behandling av alle saker der SU fungerer som SMU, utvides SU med to
tilleggsrepresentanter for elevene, to tilleggsrepresentanter for foreldrene.

Med mindre elevradet selv bestemmer noe annet, er elevradets vararepresentanter i
SU ogsa deres faste tilleggsrepresentanter i SMU.

Med mindre foreldreradets arbeidsutvalg (FAU) selv bestemmer noe annet, er
foreldreradets vararepresentanter i SU ogsa deres faste tilleggsrepresentanter i SMU.

Rektor er ansvarlig for at alle representanter gis tilboud om ngdvendig skolering til
arbeid i SU og SMU.

Med mindre SU selv bestemmer noe annet, fordeles vervene pa fglgende mate:
Leder: Rektor

Nestleder:  Den som er leder for foreldreradets arbeidsutvalg (FAU)
Sekretaer: Ansatt fra skolen

Rektor er ansvarlig for & forberede saker og lage saksliste i samarbeid med leder.
Rektor har ogsa ansvar for det praktiske arbeidet med hensyn til mgteinnkalling,
mgtereferat og oppfelging av vedtak. | tillegg er rektor ansvarlig for at ferste mgte
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avholdes senest innen utgangen av september, og at det lages en status-/arsrapport
som presenteres pa siste mgte fgr sommerferien.

3.0 SU sine oppgaver
3.1 SU er skolens gverste samarbeidsorgan der alle viktige parter ved Sgndeled skole er
representert. SU har rett til 3 uttale seg i alle saker som gjelder skolen.
3.2 SU skal derfor holdes Igpende orientert om alle forhold som har vesentlig betydning
for Sgndeled skole.
33 Eksempler pa saker som SU kan uttale seg om:
Skolens planarbeid (for eksempel virksomhets- og utviklingsplaner), skolens mal og
visjon, budsjett, plan for hjem-skole-samarbeid, plan for godt skolemiljg,
skolevurdering, forsgks- og utviklingsarbeid, organisering av opplaeringen, valg av
undervisningsmateriell, spesialundervisning, ombygging og vedlikehold av
skoleanleggene, endring av skolekretsgrenser, SFO, skolehelsetjeneste, skoleskyss,
sikring av skoleveien, prinsipper for valg av bgker til skolebiblioteket,
ordensreglementet, fritidsaktiviteter m.m.
4.0 SMUs oppgaver
4.1 SMU er skolens voktere av “elevenes arbeidsmiljglov”, se opplaeringslovens § 9a-1.
SMU skal medvirke til at skolen, de tilsatte, elevene og foreldrene tar aktivt del i
arbeidet for a skape et godt fysisk og psykososialt skolemiljg som fremmer helse,
trivsel og leering. SMU har rett til 3 uttale seg i alle saker som gjelder skolemiljget.
4.2  SMU skal derfor holdes Igpende orientert om alle forhold som har vesentlig
betydning for skolemiljget ved Sgndeled skole.
4.3  SMU gjennomgar arlig:
Utdanningsdirektoratets sjekkliste for arbeid med skolemiljget
Det systematiske helse-, miljg- og sikkerhetsarbeidet ved skolen,
se opplaeringslovens § 9a-6 (1)
5.0 Utvalgenes mgter
5.1 Alle SMU-representanter innkalles til alle mgter. | SU-saker er det imidlertid kun
SU-representantene som har stemmerett. Det skal fremga av sakslisten hvilke saker
som skal behandles av begge utvalg, og hvilke saker som kun skal behandles av SU.
5.2  Utvalgene har mgter etter behov, og minst 3 ganger i aret. Mgteplan settes opp for
hvert skolear, og distribueres til alle representantene.
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5.3 Minst 2 uker fgr hvert mgte sendes skriftlig innkalling til alle representanter.
Med innkallingen fglger saksliste og ngdvendige sakspapirer.

5.4  Mpgtene ledes av leder eller nestleder. Har begge forfall, velges en szerskilt mgteleder
ved flertallsvalg.

5.5  Utvalgene er beslutningsdyktige nar minst halvparten av representantene er til stede.
Ved SMU skal elever og foreldre til sammen vaere i flertall. Nar SMU behandler
saker som er omfattet av lovfestet taushetsplikt, skal foreldrerepresentantene ha
dobbeltstemme tilsvarende bortfallet av elevrepresentantene sine stemmer.

5.6  Ved stemmelikhet avgjgr lederens dobbeltstemme.

5.7 Representantene er underlagt den lovbestemte taushetsplikten som fglger av
forvaltningslovens §§ 13-13e.

5.8 Alle referat og arsrapporter legges ut pa skolens hjemmeside.

6.0 Vedtektsendringer

Disse vedtektene kan bare endres av SU, og bare med minst 2/3 flertall av de fremmgtte.
For a bli vedtatt ma endringsforslaget fremkomme av sakspapirene som fglger
mgteinnkallingen.
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